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PRESIDENCIA MUNICIPAL
Tampamolén Corona, S.L.P.

MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

El gobierno municipal 2015-2018 que me honro en presidir, su amigo y servidor
Isidro Mejia Gomez en coordinacion con el equipo de trabajo, disefiamos metas a
desarrollar en el municipio de Tampamolén Corona, para construir un municipio

con prosperidad, un municipio de oportunidades para todos.

Considerando los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo, nos permiti6 una
adecuada administracion de tiempo gubernamental, la priorizacién y aplicacion de
los recursos para beneficio de la poblacibn en las diferentes acciones

emprendidas en beneficio de todos los habitantes.

El compromiso adquirido desde el inicio de mi gobierno se ha visto reflejado en
las diversas gestiones de recursos a instancias locales y federales que

redundan en beneficios a las familias de las diferentes localidades.

Es un honor para su servidor poder rendirle cuentas de los recursos publicos a la
ciudadania de Tampamoldn, externo que cumplimos un afio lleno de logros y
satisfacciones para este municipio, en este primer afilo de gobierno empezamos a
construir el municipio que queremos y seguiremos avanzando hacia el rumbo que
nos trazamos, gracias por confiar en este equipo, gracias por confiar y estar con

nosotros.

Seguiremos trabajando con la buena voluntad y disponibilidad que caracteriza a
este gobierno, para el bienestar y progreso de la poblacién de las diferentes

localidades.

Mi compromiso es servir a Tampamoldén y que juntos construyamos el municipio
gue queremos.
L.A.E. ISIDRO MEJIA GOMEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DE TAMPAMOLON CORONA, S.L.P.
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INTRODUCCION

Como parte de la Rendicién de Cuentas del Gobierno Municipal, se hace del conocimiento
publico a la ciudadania de Tampamolén Corona, el Primer Informe de Gobierno de la
administracion municipal 2015-2018, en el que se plasman las obras y acciones
desarrolladas para beneficio de la poblacibn Tampamolonense en este periodo 2015-
2016.

En el informe de gobierno se detallan las acciones emprendidas y que tienen relaciéon
directa con los cinco ejes rectores considerados en el Plan Municipal de Desarrollo, en el
eje 1 Tampamolon Prospero, se detallan las acciones emprendidas en el sector agricola y
ganadero, en el empleo y capacitacion para el trabajo, en el comercio y financiamiento,

asi como en el turismo cultura y tradiciones.

En el eje 2 Tampamoldn Incluyente, se detallan acciones emprendidas en desarrollo
social, acciones de pavimentacion y electrificacion, proyectos productivos, acciones de
mejoramiento de vivienda, la asistencia social y de grupos vulnerables, obras y acciones

en materia de salud y educacion.

En el eje 3 Tampamoldén Sustentable, se detallan las acciones referentes al sistema de
agua y saneamiento, medio ambiente y residuos solidos, acciones sobre el transporte, el

mejoramiento de caminos, carreteras y puentes.

El eje 4 Tampamolon Seguro aborda el tema de seguridad publica las acciones
emprendidas en materia de prevencion del delito y acciones de proteccion civil a fin de

garantizar la seguridad de las familias.

En el eje 5 Tampamolon con Buen Gobierno, se hace referencia a los diversos tramites
efectuados, se hace alusion del combate a acciones de corrupcion y el informe de las

finanzas publicas del gobierno municipal.

Al fortalecer los ejes rectores con acciones concretas seguimos avanzando y

construyendo juntos el municipio que gqueremos.
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1.- TAMPAMOLON PROSPERO

Objetivo: Impulsar el crecimiento, potencializando el desarrollo econémico local a
través del mejoramiento, impulso y apoyo a los diferentes sectores econémicos

gue generan riqueza a nuestro municipio.

1.1.- DESARROLLO AGRICOLA' Y GANADERO

Con la finalidad de brindarle impulso a las
actividades econOmicas primarias se apoyo a 11
familias de distintas comunidades del municipio

con la entrega lechones (cerdos) con la finalidad

fortalecer la economia familiar.

Atendiendo al sector ganadero, actualmente se construyen bordos en varias
localidades, con una inversién de $600 mil pesos, consistente en 500 horas

maquina y un avance fisico del 50 por ciento.
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1.2.-EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO

Con la finalidad de brindar impulso al campo y hacerlo mas productivo, se llevé a
cabo una capacitacion para productores de maiz en la localidad de Yohuala, el
cual consiste en la utilizacién de bolsas plasticas con el fine de almacenar semillas

de una manera mas natural evitando la utilizacién de productos quimicos

Se realiz6 la gestion ante la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, para
empleo temporal resultando  beneficiadas las comunidades de Naranjo

Tayabtzen, EI Chijol y Coaxinquila.

Se apoy6 en el tramite de la Unidad de Produccién Pecuaria a los pequefios
productores de ganado del municipio en el que se colocaron 1500 aretes
Identificadores SINIIGA.

10
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1.3.- TURISMO, CULTURA Y TRADICIONES

Con la finalidad de seguir fomentando las costumbres y tradiciones de nuestro
pueblo se desarrollaron actividades con el entusiasmo y el compromiso que nos
caracteriza, aplicando una inversion de $2 millones 189 mil 849 pesos cuatro

centavos; las cuales se describen a continuacion:

Festival de Xantolo 2015, en el cual se realizaron concursos de altares, comparsas

y catrinas, contando con la participacion de instituciones educativas y ciudadania

en general; donde se premiaron los dos primeros lugares.

11
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Dentro del marco de Xantolo 2015 se realiz6 la exposicion de arte sacro en la casa

de cultura para que la ciudadania pudiera apreciarlo de manera gratuita.

Se organizé el desfile y programa cultural con las instituciones educativas para
conmemorar un Aniversario mas del Inicio de la Revolucién Mexicana el dia 20 de

Noviembre.

Con motivo de las fiestas navidefias se adorné la explanada municipal con luces,
un pino de aproximadamente 3 metros que consisti en nochebuenas rojas y

blancas, nacimiento con un total de 20 piezas Yy luces de diversos colores.

Se llevaron a cabo cuatro Huapangueadas en la explanada de la plaza principal,
contando con la participacion de 8 trios de diferentes municipios; donde se tuvo
nutrida asistencia y de esta manera se dio un énfasis mas a la tradicién del

huapango.

A RANSUERN)
EAMGO MG MMM
GOSIG06G0 T GAGINEMTm
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Durante la Semana Santa 2016 se organizaron diversos eventos culturales
contando con la participacion del Grupo de Danza Conjunto Folklorico de la
Escuela Estatal de Danza de San Luis Potos y Compafiia de Danza
Contemporanea Nucleodanza con “LA PASION, MI MUERTE”.

Se realiz6 el festejo del 30 de abril del 2016, en el que se coording el festejo del
dia del nifio.

En el mes de mayo del 2016, se coordinG el festejo en conmemoracion a las
madres, realizandose el 10 de mayo del afio en curso. En la galera municipal

otorgando obsequios a las madres presentes en tan relevante fecha.

13
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Con motivo del dia del maestro se realizé la entrega de premios municipales de

educacion, asi mismo el festejo a los docentes del Municipio.

Por primera vez el Certamen de Belleza la Flor mas Bella del Campo, se llevo a
cabo en la Localidad de Tzapuja contando con la participaciéon de 7 bellas

jovencitas de la etnia tenek y nahuatl, resultando ganadora la C. Josefa Santos

Gonzélez.

14
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Se efectlo el Certamen de Sefiorita Tampamolén 2016 para elegir a la Sefiorita
gue representara a nuestro Municipio; en donde resulté ganadora la Srita. Dulce

Milagros Yafiez Barberena, quién a la fecha realiza actividades altruistas.

Coronacioén de la Reyna

Para dar inicio a la Inauguracion de las Fiestas Patronales TAMPA 2016 se llevo
a cabo un desfile y concurso de carros alegoricos contando con la participacion de
las instituciones educativas, premiando a los dos primeros lugares. Diariamente en
el Teatro del pueblo se presentaron grupos de danzas folkloricas, talentos
juveniles y el comediante Carlos Eduardo Rico; asi como los grupos musicales Los

Rieleros del Primo Manolo, Adan Amaro y su Nortefio Banda, Doble de Jenny

15
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Rivera, La Original Banda Limon,

Sangre Felina y el grupo Densidad.
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Tigrillos, Sonora Dinamita, Carlos y Jose,

Asimismo como ya es tradicion se llevé a cabo la Cabalgata partiendo del Rancho
Los Cedros hasta esta Cabecera Municipal, participando aproximadamente 600

cabalgantes; y al culminar en la Unidad Deportiva se llevé a cabo el Jaripeo.

16
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
Tampamolén Corona, S.L.P.

Por primera vez se organiz6 la Ruta Extrema para todos los amantes de esta

practica, obteniendo una asistencia considerada.

Se organizo el desfile y programa civico cultural con las instituciones educativas

con motivo del Grito de Independencia.
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Se apoyo para que los grupos de danza y musica de las Localidades participaran

en diversos eventos, entre algunos destacan el dia internacional de la lengua

materna en la Comunidad el Chijol, la Ceremonia de entrada de la primavera en el

Municipio de Tamuin; entre otros.

1.4.-COMERCIO Y FINANCIAMIENTO PYMES

De acuerdo a los lineamientos funciones y atribuciones la direccion de Comercio y

Alcoholes realizo las siguientes actividades:

Se actualiz6 el padron de comerciantes ambulantes; asi como el dialogo
con los mismos para la organizaciéon y ubicacién durante el Tianguis que se
instala diaria y semanalmente, asi mismo la organizaciéon de los espacios
gque se asignaron a los comerciantes durante las Fiestas Patronales
Tampamolon 2016.

Se expidieron los permisos y licencias correspondientes a los
establecimientos y giros relacionados a expendios de bebidas alcohdlicas,
inspeccionando de manera periodica para regular su funcionamiento.

En coordinaciéon con la Direccibn de Seguridad Publica Municipal, se
implementaron operativos anti alcohol, verificando la vigencia del permiso y

gue cumplan con los horarios establecidos.

18
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1.5.- DESARROLLO ECONOMICO

Se apoyd a los grupos de artesanas de bordado, bisuteria, bejuco y semillas
curiosas; con la cantidad de $ 32 mil pesos para cubrir gastos en la demostraciéon
de sus artesanias los dias viernes, beneficiando a 79 artesanas de 8 agrupaciones
de las Localidades de Mancornadero, Tenexo, Yohuala, Paxquid, Tajinab,

Coyobtujub y Carrizal.

En Unidades productivas (UNIPRODES). Se dio seguimiento en cuanto al
funcionamiento de las tres panaderias instaladas en las comunidades de
Puente Rincon, Carrizal y Tierra Blanca. Promoviendo el autoempleo a través de

Su propio negocio para que provean de recursos extras a sus familias.

19
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El sistema DIF Minicipal en cordinacion con el ICAT impartio cursos en las
comunidades de Naranjo comunidad, Agua fria, Arroyo grande ,Cuaxinquila,
Tonatico, Cabecera municipal con adultos mayores, con la finalidad de que se
adquiera herramientas para autoempleo realizando talleres de tejido y bordado de

manteles, elaboracion de pifiatas, tejido de rafia y con material reciclado.

20
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TAMPAMOLON INCLUYENTE
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2.- TAMPAMOLON INCLUYENTE

Reducir los niveles de pobreza existente en nuestro municipio que vulneran el
desarrollo social integral, a través de la implementacion de politicas publicas en

los diferentes componentes de carencia social.

2.1.- DESARROLLO SOCIAL

La imagen urbana es una carta de presentacion, es por ello que en nuestro
Municipio se rehabilité la pintura en mercado y jardin Municipal, con una inversion
de $ 312 mil 222 pesos 60 centavos.

2.2.- PAVIMENTACION Y ELECTRIFICACION

En lo que respecta al rubro de pavimentacion y electrificacion se hizo una

inversion de $ 6 millones, 934 mil 678 pesos con 98 centavos.

En pavimentacion se invirtieron $3 millones, 333 mil, 671 pesos con 56 centavos;

en las siguientes Localidades:

Pavimentacion de calle principal en la localidad de Tiutzen.
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Tampamolén Corona, S.L.P.

Rehabilitacién de calle Pedro Antonio de los Santos.

Se realizé el pago de alumbrado publico, con una inversién de $1 millén 244 mil
387 pesos.

La energia eléctrica en la actualidad es muy indispensable en las actividades
diarias que se realizan en nuestros hogares, como en nuestras areas de trabajo;
por lo que se realizd la ampliacion de 03 redes de distribucion eléctrica en las
localidades de comunidad El Naranjo, EI Carrizal, Cabecera Municipal (calle

Francisco Villa) con una inversion de $1 milléon 991 mil 964 pesos 27 centavos.

23
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Asi mismo mediante gestiones se logré el convenio para la Ampliaciéon de la red
de distribucién de energia eléctrica, para beneficiar a la localidad de Punchumu
(El' Chijol), con una inversion Federal de $ 182 mil 323 pesos 08 centavos,
Comision Federal de Electricidad $109 mil 393 pesos 84 centavos y Municipal de
$72 mil 929 pesos 23 centavos, dando un monto total de $364 mil 646 pesos 15

centavos.

2.3.- PROYECTOS PRODUCTIVOS

Se gestionaron proyectos productivos a través de la dependencia de CDI
beneficiando a localidades de Tzapuja, La Candelaria, Comunidad El Naranjo,
Coaxocoyo y El Carrizal, con una inversién de $594,030.00 (quinientos noventa y
cuatro mil treinta pesos).consistentes en trapiches motorizados y equipamiento,

asi como molinos de nixtamal.

Se gestionaron cuatro Proyectos culturales a PACMYC 2015, beneficiandose a 36
personas de las Localidades de Yohuala, Mancornadero, Chijol y Colonia Nueva

de éste Municipio.

Para este ejercicio fiscal se gestionaron proyectos productivos ante el INDEPI a
través de la CDI, y hasta la fecha se encuentran autorizados 6 proyectos
beneficiando a 6 grupos de las Localidades de Paxquid, Mancornadero, Rio

Florido, Coaxinquila, Pukte.

24
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2.4 MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

Para reducir la desigualdad social y apoyar a las familias mas vulnerables se
brindaron proyectos de construccién de 18 viviendas del programa CONAVI que
se implementd en cuatro localidades del municipio beneficiando a distintas
familias, con ello se atienden las demandas mas sentidas de nuestra poblacion.

En fechas préximas se estaran iniciando acciones que seran de gran beneficio

para las familias mas desprotegidas de nuestro Municipio, coadyuvando a que

cuenten con un mejor nivel de vida y al bienestar de las mismas.

e Se realizara el suministro e instalacion de 30 paneles solares, para
igual nimero de familias en las localidades: La Cruz Chica, Tiutzen, El
Bejuco, Colonia Panoramica, Rancho Grande, Comunidad El Naranjo, El
Chijol, Mancornadero, Agua Fria, El Carrizal, Rancho Tonatico, Lanim,
El Chuche, Loma Bonita, Coaxinquila, Pucte, Tampamolon Corona y
Santa Anita, con una inversion Estatal y Municipal de $485 mil 676

pesos, dando una inversion total de $971 mil 352 pesos.

25
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e Se construirdn 20 sanitarios ecologicos humedos con biodigestor, para
las localidades de Arroyo Grande y Yohuala, con una inversion Estatal y
Municipal de 358 mil 865 pesos 38 centavos, dando una inversion total

de $717 mil 730 pesos 76 centavos.

e Se construirhn 300 pisos firmes para igual namero de familias
beneficiadas, con una inversion Federal de 518 mil 400 pesos, Estatal
de 495 mil 444 pesos y Municipal de 496 mil 656 pesos, inversion total
Imillon 510 mil 500 pesos.

2.5.- ASISTENCIA SOCIAL Y GRUPOS VULNERABLES

En la busqueda de atenuar en gran medida las multiples carencias que existen en
las familias de nuestro Municipio, se han realizado obras y acciones para la
asistencia social con una inversion de $2 millones 964 mil 775 pesos 57 centavos;

como son:

Construcciéon de 03 comedores comunitarios en las localidades de Tamarindo
Huasteco, El Chijol y El Frijolillo con una inversion de $1 millén 675 mil 155 pesos

53 centavos.

26
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Dotacion de despensas a personas vulnerables o en situaciones de enfermedad,
adultos mayores y madres solteras, con una inversién de $36 mil 65 pesos con 36

centavos.

Pago de sueldos a plantilla de la Unidad Basica de Rehabilitacion para la atencién
oportuna de personas con discapacidad, con una inversion de $485 mil 779 pesos

28 centavos.

El area alimentaria del SMDIF esté integrada por las variantes de: Desayunos
Escolares Calientes, Desayunos Escolares Frios, Apoyo Alimentario a Amenores y

Asistencia Alimentaria.

En la variante Desayunos Escolares Calientes. Se promovié una alimentacion
correcta en poblacion escolar con criterios de calidad nutricional y acompafiados
de acciones de orientacion alimentaria y de desarrollo comunitario para contribuir

a su crecimiento y su desarrollo adecuado.

27
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La poblacion objetivo son nifias y nifios en condiciones de vulnerabilidad, que
asistan a planteles educativos en educacion primaria abarcando de 1° a 6° grado,
ubicados en zonas indigenas, rurales y urbano-marginadas. Se beneficio a 609

alumnos en 14 localidades, con una inversion de $547 mil 775 pesos 40 centavos.

La variante de Desayunos Escolares Frios. Promueve el apoyo en el
desarrollo Fisico e intelectual de la poblacion infantil a través de desayunos que

proporcionan los nutrimentos necesarios.

La Poblacion Objetivo es de Nifias y nifios en condiciones de vulnerabilidad, que
asistan a planteles educativos de 1° y 6° grados de primaria, ubicados en zonas
indigenas, rurales y urbano-marginadas, se atendieron a 1382 beneficiarios en

36 centros educativos.

La variante de Apoyo Alimentario a Menores. Se centra en promover una
alimentacion correcta de los menores de 5 afios no escolarizados en condiciones
de riesgo y vulnerabilidad, brindando orientacion alimentaria a los padres de

familia.

La poblacion objetivo son madres en periodo de lactancia, nifias y nifios de 1 afio
a dos afnos. Dicho programa beneficio a 47 comunidades con un total de 439

beneficiarios.

La variante de Asistencia Alimentaria. Tiene como propésito contribuir con la
dieta de las familias en situacion de desamparo y promover una alimentacion
correcta en sujetos en condiciones de riesgo y vulnerabilidad a través de una
dotacion disefiada bajo criterios de calidad nutricia, acompafiados de acciones de
orientacion alimentaria y de desarrollo comunitario que contribuyen a satisfacer
otras necesidades basicas. Se brind6 el programa a 83 beneficiarios en 13

localidades.
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En el &rea de atencion a personas con discapacidad se realizaron actividades
de inclusion social, en la cual se credencializaron a 217 personas, beneficiando

también a 7 personas de diferentes localidades con aparatos auditivos.

Se brindaron servicios de atencidon en Rehabilitacion, Promocion de Salud,
Prevencion de Discapacidad, Rehabilitacion simple y de referencia y contra
referencia de personas con discapacidad diferentes para el bienestar de la

poblacion.

Se brindaron 1,094 terapias en el area Fisica, Psicoldgica y de Lenguaje, a las

personas que asi lo requirieron.
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Se implementd el programa de deteccion de pie plano y personas con

discapacidad en diversas instituciones educativas del Municipio.

Se desarrollaron platicas de escuela para padres en 16 comunidades del

municipio.

Se realiz6 la actividad UBRTON en donde la sociedad en general nos brindé el
apoyo econodmico, con el cual se realizd la adquisicion de material para la
Unidad Bésica de Rehabilitacion.

A través de la Instancia Municipal de la Mujer, se instalé la unidad movil del
instituto de las mujeres, implementandose platicas y talleres con enfoque en la
igualdad de género y prevencion de la violencia hacia las mujeres donde se les
brinda atencion juridica y psicologica a todas ellas que asi lo requieran en diversas
comunidades del municipio; toda vez que las mujeres contribuyen al desarrollo de
diversas maneras: mediante el cuidado de la casa y de los hijos ayudan a renovar
la fuerza de trabajo remunerado; participan en la economia informal como medio
de allegarse recursos para la manutencion de la familia y realizan labores

voluntarias para resolver problemas sociales y comunitarios.

Con la finalidad de evitar la violencia y drogas entre los jovenes adolescentes se
impartieron talleres con los alumnos de Escuelas Telesecundarias del Municipio,

en donde se abordaron temas de la violencia en el noviazgo y las drogas.

30



 RAPDA RA 1 ,"‘ y
TAMPAMOLON
H,AVUNTAMIENTO2§1S-Z‘IG‘

PRESIDENCIA MUNICIPAL ’
Tampamolén Corona, S.L.P.

Se gestiond a través de la CDI un monto de $ 220 mil pesos destinados para la
realizacion del proyecto denominado “Diagnostico Participativo Contra La
Violencia Familiar por las Niflas y Mujeres Tampamolonenses”, con el fin de

determinar la problematica que viven las mujeres de nuestro municipio.

Se coordinaron eventos del Dia de la No Violencia y el Dia Mundial de la Mujer en

donde participaron mujeres del Municipio.

Se colabor6 con la Universidad de San Luis Potosi en las encuestas que
realizaron llevar a cabo un proyecto de servicios médicos para orientar a mujeres

embarazas.

2.6 SALUD

En lo que respecta a la atencion a la salud, se han realizado acciones para la
construccion de infraestructura, asi como apoyos econémicos diversos, con el fin
de abatir las necesidades de atencion médica, se realiz6 una inversion de $3
millones 541 mil 648 pesos 70 centavos, mMisSmos que Se mencionan a

continuacion:

Construccién de 04 dispensarios médicos en las localidades de Lanim, Teaxil, San

Bartolo y Cabecera Municipal, con una inversion de $2 millones 225 mil pesos.
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Rehabilitacion de 02 dispensarios médicos en las localidades de Las Mesitas y El

Naranjo Tayabtzen, con una inversion de $300 mil pesos.

Asi mismo se realizara la aportacion municipal correspondiente consistente en

$400 mil pesos para convenir el programa del Seguro Popular.
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De acuerdo a las necesidades sociales de la poblacién se brindaron apoyos
diversos con una inversion de $395 mil 340 pesos 42 centavos, que consistieron

en:

o 392 traslados al Hospital General de Cd. Valles; UNEME CISAME, INFRA,
Centro de Salud de Tamazunchale, CRIT de Tampico, Tamps, entre otros
beneficiando a 573 pacientes de escasos recursos economicos.

o 55 apoyos economicos para que pacientes acudieran a sus citas medicas
cuando no se contaba con la unidad de trasporte del SMDIF.

o 226 consultas médicas para que personas de escas0S recursos
econdmicos asistieran a recibir atencion al Centro Médico Tampamolon, asi

mismo se otorgaron 154 apoyos con medicamentos.

En coordinacion con la Jurisdiccion Sanitaria No. VIl se llevaron a cabo tres ferias
de la salud en las Localidades de Tzapuja, Tonatico y Cabecera Municipal, en
donde se atendieron 788 consultas médicas, brindadas por especialistas en
pediatria, medicina general, odontologia y psicologia; apoyando con estas
acciones al sector méas vulnerable del Municipio.
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Instalé e imparti6 el taller de Explotacién Sexual

En Infancia y Familia. Se
Tonatico y dio seguimiento en los meses de operacion.
En el Departamento de psicologia. Se atendieron 64 pacientes infantiles y 25

Infantil en la comunidad de Mancornadero y Tenexo; Club Salud del Nifio en
adultos, 24 parejas y 36 familias en 114 sesiones, ademas 5 valoraciones emitidas

para el ministerio publico y se brindd apoyo a cuatro instituciones educativas.
Se coordin6 una campafa de lentes para la poblacion en general donde se
otorgaron ocho lentes que se donaron a alumnos de escasos recursos

econdémicos.
El deporte permite a nuestros jovenes mantener un cuerpo y una mente sana,
creando lazos de amistad, por lo que buscando este fin se han realizado las

siguientes acciones con una inversion de $ 182 mil 310 pesos 28 centavos.

Se adquirieron dos porterias para la unidad deportiva municipal.
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e Se realizé la Carrera Atlética en donde participaron 80 personas entre nifios,
jovenes y mayores de 40 afos, premiando al primer, segundo y tercer lugar de
las diferentes categorias.

e Se llevo a cabo la Liga Municipal de Futbol Rapido en donde se cont6 con la
participacion de 180 deportistas, otorgando en premios al primer, segundo,
tercer lugar y al campedn goleador.
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e Se llevo a cabo la Liga Municipal de Basquetbol en las ramas varonil y femenil,

donde participaron 100 deportistas, premiando al primer, segundo, tercer lugar.

e Se realizd6 un Torneo Relampago de Futbol R&pido contando con la

participacion de 50 deportistas, premiando a los tres primeros lugares.

e Se donaron 35 balones de futbol y 50 balones de basquetbol a las diferentes
instituciones educativas y equipos participantes en las Ligas, para la

realizacion de eventos deportivos.




%? TAMPAMOLON
2
?

?

M av.{cif.(c;‘ s
|

PRESIDENCIA MUNICIPAL
Tampamolén Corona, S.L.P.

e Se doto de 219 uniformes a 14 equipos de futbol, 100 uniformes a 10 equipos

de basquetbol varonil y 48 uniformes a 6 equipos de basquet bol femenil.

AL

2.7.- EDUCACION

En lo que respecta a la infraestructura educativa se han realizado acciones en
beneficio de diversas instituciones, que coadyuven a que la poblacién estudiantil,
cuente con espacios dignos, que les permita el desarrollo de su educacion,
invirtiendo la cantidad de $3 millones 81 mil 287 pesos 82 centavos; en acciones
gue a continuacion se detallan:

Dotacion de lote de mobiliario escolar y rehabilitacion de subestacion eléctrica en
la Escuela Secundaria Técnica No. 19, de la Cabecera Municipal, con una
inversion de $236 mil 60 pesos.
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Construcciéon de 02 aulas didacticas 6 X 8 en: el Emsad No. 18 de la localidad de
El Carrizal y en la localidad de Las Viboras, con una inversion de $820 mil pesos.

Construccién de 02 fachadas en ETV Lézaro Céardenas, de la localidad de
Tonatico y en el CBTA No. 160, de la localidad de Agua Fria, con una inversion de
$447 mil 446 pesos 92 centavos.
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Mejoramiento de sanitarios en la Escuela Secundaria Técnica No. 82, de la
localidad de Las Viboras, con una inversion de $190 mil pesos.

Construccion de una subestacion eléctrica, en la Esc. Prim. Lazaro Cérdenas y
una Ampliacion de red eléctrica en la Escuela Primaria Pedro Antonio de los
Santos, con una inversion de $439 mil 374 pesos 49 centavos.

Dando impulso a la educacion se brindaron apoyos sociales a las instituciones
educativas del Municipio, asi como el pago de becas en Convenio con la
Universidad Tangamanga, con una inversion de $948 mil 406 pesos 41 centavos.

En la Biblioteca Publica Municipal se dio atencion a 451 usuarios de la comunidad
escolar, asi como a la sociedad en general, llevando un control de registro y

credencializacion de los usuarios.

Es indispensable el fortalecimiento a la lectura; por lo que se dan a la tarea de
fomentar esta actividad, en donde hasta la fecha nos dan un total de 1,918

acervos leidos.
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Se impartieron los cursos de Manualidades Navidefias y el de Mis vacaciones de
verano, donde se trataron temas como rescatemos el planeta, jugando conciencia,

y abuelos al rescate.

El Albergue Estudiantil “La Esperanza del Estudiante” tiene el firme compromiso
de atender a los jovenes en condiciones vulnerables para continuar sus estudios
brindado la atencién a 42 alumnos que se encuentran albergados, por lo que éste
Gobierno Municipal en coordinacion con la CDI de Tancanhuitz, a través de un
convenio dotan de insumos necesarios para alimentacion e higiene personal de
los becarios de manera mensual. Debido a las altas temperaturas que se registran
en la region, se instalaron dos aires acondicionados en el dormitorio de mujeres

para una estancia mas comoda.
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3.- TAMPAMOLON SUSTENTABLE

Objetivo: Mejorar los servicios de infraestructura y comunicacion de manera
sustentable, buscando siempre el bien comun e incluyendo las diferentes

comunidades y sectores.
3.1. AGUA, DRENAJE Y POZOS.

En atencién a las necesidades de servicio de agua potable y drenaje se realizé
una inversion de $21 millones 736 mil 550 pesos 26 centavos.

El agua es imprescindible para la supervivencia del ser humano y atendiendo las
necesidades mas prioritarias en éste rubro, se realizaron las siguientes obras y

acciones:

Construccién de linea de conduccién de agua potable Cruz Grande — Pucte, con

una inversién, 1 millén 526 mil 248 pesos 74 centavos.
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Rehabilitacion de linea de conduccion de agua potable Tampamolén — Paxquid,
con una inversion de 1 millébn 245 mil 906 pesos 58 centavos.

Construccion de red de distribucion de agua potable en Pucté Segunda Seccion y
Pucté Ampliacion, con una inversion de 575 mil 065 pesos 07 centavos

T ]

.
PROSPEREMOS JUNTOS S
Con mas Agua Potable

Construccion de 02 tanques de almacenamiento de agua potable, en la localidad de
Tonatico con un avance del 80 por ciento y Pucté, con una inversion de 1millon 849 mil

583 pesos 40 centavos.
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Construccion de 02 norias en la localidad de Yohuala y El Carrizal, con una inversién de
$751 mil 546 pesos.

Rehabilitacion de 04 sistemas de agua potable en Coaxinquila, La Palizada,
Tierra Blanca, Tonatico-Chiquinteco-Teaxil, con una inversion de $1millon 635 mil

562 pesosl12 centavos.

Mediante convenio con la Comision Estatal del Agua, dentro del programa
PROAGUA APARTADO RURAL 2016, se lleva a cabo la Rehabilitacion del
sistema de agua Tonatico—Chiquinteco-Teaxil-Cabecera Municipal, con una
aportacion Federal de $1 millon 124 mil 327 pesos 45 centavos y una aportacion
Municipal de 1 millébn 124 mil 327 pesos 45 centavos, inversion total 3 millones

747 mil 758 pesos 17 centavos.
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Se realiz6 el pago del Suministro de agua potable en época de estiaje, con una
inversion de $16 mil 750 pesos. De igual manera se doto de pipas de agua a
diferentes localidades, escuelas y centro de salud

Se brindé Mantenimiento de los diferentes sistemas de bombeos de la comunidad
de Tonatico, Paxquid — Pimienta, Arroyo Grande, la Copal, Pozo Viejo del

Municipio, con una inversion de $608 mil 151 pesos 39 centavos.

Se realiz6 el pago de energia eléctrica para la operacion del sistema de bombeo
de agua, asi como reparaciones de fugas de agua en la cabecera municipal y

comunidades, con una inversién de $571 mil 362 pesos.
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Es tarea de esta administracion que las familias se desarrollen en un entorno
sano, es por ello que se han realizado obras para su preservaciéon, mismas que

detallo a continuacion:

Rehabilitacion de 02 redes de distribucion de drenaje sanitario, en la Col. El
Ranchito y en la Colonia Las Palmas; con una inversion de $615 mil 131 pesos 88

centavos.

Gracias a las gestiones realizadas y al apoyo de la SEDESORE, se logr6 la
Construccion de la red de drenaje sanitario en la localidad de Tonatico, con una
inversion Municipal de $4 millones 296 mil 742 pesos 14 centavos y Estatal de $4
millones 296 mil 742 pesos 14 centavos, dando una inversion total de: 8 millones

593 mil 484 pesos 28 centavos.
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Se dio atencidon a los problemas de drenaje que se han presentado en diversas
Calles de ésta Cabecera Municipal, realizando ademas el desasolve del drenaje

para de esta manera se brinde un servicio mas eficiente.

Se brindé el servicio de plomeria en instalaciones de las escuelas de diferentes

localidades.

3.2. MEDIO AMBIENTE Y RESIDUOS SOLIDOS.

Conservar y cuidar el medio ambiente debe llevar a la generacién de acciones
permanentes focalizadas, que adopten y pongan en practica medidas de
sustentabilidad con la finalidad de que los habitantes mejoren su desarrollo

integral. Por lo que emprendimos las siguientes acciones:

Se realizé la donacion de 10,000 arboles de plantas maderables y de Ornatos para
la reforestacion en 19 comunidades e instituciones que lo solicitaron, siendo

beneficiada la ciudadania en general.
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Se entregaron 8,300 plantas frutales como son: Naranjo Valencia, Marza y Litches,
siendo beneficiadas a 27 Localidades.

—

Este gobierno municipal comprometido el medio ambiente, gestiond 50
contenedores, los cuales se donaron a las Comunidades, Casas de Salud e
Instituciones Educativas para fomentar la cultura de depositar la basura en su

lugar, beneficiandose a 17 comunidades.

Se realiz6 la recoleccién de basura en los ejidos y comunidades asi como de las

calles de la cabecera municipal.
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Cada semana se hace la remocion

deshechos en el basurero municipal.

3.3 TRANSPORTE URBANO Y RURAL.

En sesion del Consejo Municipal de Transporte aprobaron que los operadores
realicen una Reglamentacion Interna de Transporte Urbano y Rural para evitar
invasion de rutas; asi mismo el Ayuntamiento aportara una playera a los choferes

de ruta con la finalidad de brindar un mejor servicio a la ciudadania.

3.4 CAMINOS, CARRETERAS Y PUENTES

La infraestructura caminera, es importante para el desarrollo econémico de
nuestras comunidades, asi como también para facilitar el traslado hacia las
diferentes instituciones en situaciones emergentes; es por ello que nuestra
administracion se ha propuesto rehabilitar y conservar los caminos que se
encuentren en pésimas condiciones, para ello hemos invertido $11 millones 417

mil 341 pesos 60 centavos, en las siguientes obras:
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Rehabilitacion de 04 caminos sacacosechas: Viboras — Tierra Blanca, Chiquinteco
— Tonatico — Teaxil, Coyobtujub — Naranjo Tayabtzen — Entronque carretero Xolol
— Tamuin, Pimienta — Tajinab, con una inversién de $3 millones150 mil 362 pesos

97 centavos

Rehabilitacion de dos caminos tramo Las Viboras — Cerro de la Cruz y
Tampamolon — Entronque San José de la Cruz con una inversion de $2 millones

022 mil 232 pesos 06 centavos.
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Construccién de cunetas en el camino Chuche — Palizada, con una inversion de $1

millon 009 mil 697 pesos 58 centavos.

Arrendamiento de maquinaria para rehabilitacion de caminos rurales, con una
inversion de $243 mil 600 pesos.
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En convenio con el INDEPI — CDI, se lleva a cabo la Modernizacion y
Pavimentacion del camino de Tampamolén Corona — Tamarindo Huasteco —
Tajinab, tramo: del km. 0+000 al Km 9+200, subtramo a modernizar: del Km 4+000
al km 5+700, con una aportacion Federal de $3 millones 212 mil 086 pesos 74
centavos y Municipal de $1 milldbn 779 mil 362 pesos 25 centavos, dando una

inversion total de: 4 millones 991 mil 448 pesos 99 centavos.
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TAMPAMOLON SEGURO
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4.- TAMPAMOLON SEGURO

Objetivo: Se basa en fortalecer el pacto social entre gobierno municipal y
ciudadania, generando confianza en el ambito social en materia de seguridad
publica, en donde todos perciban un clima de tranquilidad que les permita

desarrollar con plenitud sus actividades.

4.1. SEGURIDAD PUBLICA

En el rubro de seguridad publica se han venido realizando acciones desde el
primer minuto de nuestra administracion, por lo que se han tenido que realizar
erogaciones como es el pago de sueldos a plantilla de Seguridad Publica, gastos
de administracion y equipamiento, por un monto de $2 millones 547 mil 888 pesos

45 centavos.

Comprometidos con la seguridad de nuestro municipio la direccion de seguridad

publica municipal realizo las siguientes actividades:

e Implementaron 2,013 recorridos de seguridad y vigilancia, 344 operativos
de escuela segura, 282 operativos caminante, asi como apoyo en diversos

actos civicos, culturales, deportivos, religiosos, sociales, entre otros.

e Se brindaron 43 apoyos de servicio social consistente en el traslado de

pacientes de su domicilio al Centro Médico.
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Seguridad y vialidad durante 22 cortejos funebres en este municipio.

Implementacion de Operativos de Semana Santa, Guadalupe Reyes y de
Verano en coordinacion con las corporaciones de Seguridad Publica del

Estado y Policia Ministerial.

Se brindaron 16 servicios Seguridad y vigilancia durante la entrega de
recursos monetarios del programa PROSPERA, PENSION PARA
ADULTOS MAYORES 65 y MAS en esta Cabecera Municipal y Ejido Las
Viboras; asi como 1 servicio de seguridad y vigilancia en la entrega de

televisores a cargo de la Secretaria de Comunicaciones y Transporte.

Se realizaron 06 operativos antialcohol en coordinacion con la Direccién de

Alcoholes y Seguridad Publica del Estado.

Instalacion de 24 filtros de revision sobre el eje carretero Tampamolon-
Tancanhuitz y tramo carretero Tampamolon-Tanquidn en coordinacion con

Seguridad Publica.

Se brinda seguridad, vialidad y vigilancia durante los eventos realizados en
las Fiestas Patronales TAMPAMOLON 2016.

¢ Se realizaron recorridos de vigilancia en Cabecera Municipal y Comunidades.
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Con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones que nos marca la Ley,
periédicamente los elementos de seguridad publica presentan su evaluacion en

Centro de Evaluacién, Control y Confianza del Estado.

De acuerdo al nuevo sistema de justicia penal acusatorio que se esta
implementando en el Estado, los elementos de seguridad publica han recibido

capacitaciones para un mejor desempefio policial.

En Coordinacion con la Comisién de Derechos Humanos y la Subprocuraduria
Especializada para la Atencion de los Pueblos Indigenas, se efectuaron 3 cursos

de Capacitacion a Jueces Auxiliares logrando la asistencia de 231 autoridades.

4.2 PREVENCION DEL DELITO.

En coordinacién son Seguridad Publica del Estado se instald6 una Stan de
informacion “Proximidad Social” en la explanada de la Plaza Principal, en donde

se hizo entrega de tripticos informativos para prevencion del delito.
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4.3 PROTECCION CIVIL

Durante los fendmenos meteoroldgicos se monitoreo constantemente los cauces
de arroyos y rios, manteniendo libre de obstaculos los puentes para que las

familias no se queden incomunicadas.

Se brind6 apoyo en el combate de incendios y de enjambres de abejas, para de

esta manera dar proteccién a la ciudadania en general.

Se realizd el recorrido en los diferentes parajes turisticos en localidades de

Coaxinquila, Tonatico, Chiquinteco.

Con motivo de las tormentas eléctricas se  monitorearon los arroyos y se
retiraron los arboles que obstruian el paso; asi como el desazolve de pasos en

puentes.
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En el Departamento de Sindicatura Municipal se desarrollaron las siguientes

actividades:

e Se atendieron 136 audiencias con la Ciudadania en general sobre asesoria

legal y apoyo en diversos asuntos.

e Se atendieron 139 denuncias para conciliar entre las partes de las cuales se
lograron conciliar y realizar 66 actas de acuerdo entre la ciudadania en general
de las diferentes localidades del Municipio, logrando que las partes quedaran

conformes.

e Se extendieron 109 constancias diversas a la misma cantidad de Ciudadanos

gue las solicitaron, con el fin de realizar diversos tramites.

e Se sancionaron a 4 personas, conforme al Bando de Policia y Gobierno por
faltas administrativas; personas que fueron remitidas ante el suscrito por la

Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal.
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EJE RECTOR

TAMPAMOLON CON BUEN GOBIERNO
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5.- TAMPAMOLON CON BUEN GOBIERNO

OBJETIVO: Se hace referencia a la aplicacion de estrategias que mejoren el
funcionamiento organizativo del gobierno municipal, de la efectividad en los

tramites y servicios, para una atencion de calidad a los ciudadanos.

5.1 TRAMITES GUBERNAMENTALES

El departamento de Secretaria General del H. Ayuntamiento con fundamento en la
Ley Orgéanica del Municipio Libre y Soberano se dio a la tarea de coordinar las
actividades propias del Presidente Municipal, asi como dar atencion a la
ciudadania de manera pronta y expedita. Coordinando también las areas que
integran éste Ayuntamiento para que de manera conjunta todos avancemos por la

misma meta, que es brindar una atencion de calidad a nuestra poblacion.

Efectuamos 35 sesiones de cabildo con caracter de ordinaria, extraordinaria y

solemne con la participacién del 100% de los integrantes del Ayuntamiento.

Con el compromiso de dar seguimiento y fortalecer las acciones, al inicio de la
Administracion se integré el Consejo Municipal de Seguridad Publica y el Comité
Municipal de Participacién Ciudadana, realizando 11 sesiones de manera mensual

y de ésta manera tomar acuerdos que beneficien a la ciudadania en general.
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De igual manera integramos el Consejo Municipal de Transporte el cual tiene
como objetivo establecer las normas de operatividad de los medios de transporte;

sesionando en cuatro ocasiones.

Integracion del Consejo Municipal de participacion Social en la Educacion con el
objetivo principal, de fortalecer la gestidn escolar y la participacion de los centros
escolares en el proceso de toma de decisiones a partir de modelos estratégicos,
gue sirva para promover una participacion activa en las escuelas ubicadas en el

ambito geografico del municipio. Realizando 3 sesiones.

Se gestioné ante la Secretaria de Comunicaciones y Transportes una oficina
telegrafica, siendo una realidad a partir del mes de febrero la Oficina de
TELECOM en este Municipio, y de esta manera se beneficien los usuarios de
estos servicios, evitando que se trasladen a otros pueblos para realizar sus

tramites.
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Se certific6 a los Funcionarios Publicos Municipales conforme lo sefiala el
Reglamento de Certificacién, el cual fue impartido por la Universidad Auténoma de
San Luis potosi Campus Ciudad Valles en colaboracién con la CEFIM.

Esta Administracion Municipal organizé la Ceremonia de Cambio de Jueces
Auxiliares; en donde las personas designadas como Jueces Auxiliares para el afio
2016, participando las Localidades del Municipio en ésta ceremonia tradicional y

significativa de cambio de poderes de las etnias tenek y nahuatl.
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Se celebraron los siguientes convenios:

e Convenio de colaboracion con la Coordinacion Estatal para el
Fortalecimiento Institucional de los Municipios (CEFIM), para la
implementacion de acciones materia de capacitacion, elaboracion de
estudios, implementacién de programas y asesoria técnica dirigidos al
fortalecimiento institucional del Ayuntamiento.

e Convenio en Materia de Alcoholes con la Secretaria General de Gobierno
con el objeto de fijar las bases de colaboracion en materia de prevenciéon en
el abuso del consumo de bebidas alcohdlicas, las de inspeccion, vigilancia
e imposicidon de sanciones y multas.

e Convenio de Colaboracion con la academia de seguridad publica del
estado para que los elementos de seguridad publica municipal asistan a los
servicios de Capacitacion “técnicas de la funcion policial” y Sistema Penal
Acusatorio.

e Acuerdo de colaboracion con la Universidad Nacional de Estudios
Avanzados, Campus Huasteca de Axtla de Terrazas, para otorgar becas
gue consisten en el 70% de descuento en el pago de las colegiaturas; costo
gue es absorbido por ésta Administracion Municipal, beneficiando a 6 de
alumnos de nuestro Municipio.

e Acuerdo de Colaboracion con Coordinacion Estatal para el Fortalecimiento
Institucional de los Municipios (CEFIM) para el Hospedaje de la Pagina
Web Municipal y de Transparencia.

e Convenio con la UNIVERSIDAD de TAMAZUNCHALE, para otorgar becas
gue consisten en el 50% de descuento en el pago de las colegiaturas; costo

gue es absorbido por ésta Administracion Municipal.
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e Convenio con la CDI para la ejecucién del programa de apoyo a la
educacion indigena en el Albergue Estudiantii “La Esperanza del
Estudiante”.

e Convenio con la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion
Publica para la implementacion del programa Sistema INFOMEX.

e Convenio con la Contraloria General del Estado cuyo objeto es el
Fortalecimiento del Sistema Municipal de Control y evaluacién de la gestion
publica, y colaboracidbn en materia de transparencia y combate a la
corrupcion.

e Convenio con el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores para
impulsar la difusion de los Programas y beneficios dirigidos los adultos

mayores.
Se expidieron 2,361 oficios, entre constancias, comisiones y autorizaciones
diversas.

El &rea de Atencion Ciudadana tiene como objetivo primordial brindar atencion a la
ciudadania en un marco de respeto y tolerancia en los asuntos de recepcion,

tramite, orientacion y gestién a sus peticiones,

En este orden de ideas se brindd atencién a autoridades comunales, orientacion a

los ciudadanos e instituciones educativas para la canalizacion de sus solicitudes.

Recibiendo un total de 175 solicitudes tanto de autoridades, particulares e

instituciones.

Atencién y orientacion a un promedio de 50 personas que asi lo requirieron acerca

de tramites o canalizacion a las oficinas correspondientes.
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Se crea el area de enlace de asuntos religiosos toda vez que a lo largo de la
historia las relaciones iglesia-estado han sido en general azarosas y dificiles, por
lo que se hace necesario crear una instancia gubernamental que regule todas las
cuestiones de caracter religioso, que garantice el cumplimiento de la ley,
estableciendo vinculos de comunicacion respetuosa entre el gobierno y las

asociaciones religiosas.

Se realiz6 un censo entre las diversas asociaciones o grupos religiosos con la
finalidad de conformar un padron de asociaciones, grupos y templos de culto

publico.

Se dio orientacidon y se apoyO en el tramite de registro ante la Secretaria de
Gobernacion de dos iglesias evangélicas.

En la oficialia del Registro civil la responsable de registrar y certificar todos los
actos que afecten el estado civil de las personas, expidiendo con ello las

constancias correspondientes para cada situacion en particular.

Realizando un total de: 245 registros de nacimiento, 36 registros de matrimonio,
85 registros de defuncién, 11 registros de reconocimiento de hijosy 7 registros

de divorcio

65



«J TAMPAMOLON
Y LH AYUNTAMIENTO 2015-201¢ 8
? ?C.«:r‘f:wqwc{ﬁ L ’\‘(ll‘d‘»ic“fﬁm“'
i ey ? T e Que

De igual forma se expidieron 3 mil 546 actas certificada de nacimiento, 296 actas
certificada de matrimonio, 231 actas certificadas de defuncion, 25 actas
certificadas de divorcio, 50 constancias de inexistencia de registros y 35

constancias de solteria.

Se realiz6 el tramite ante la direccion general del registro civil en el estado un total
de 35 enmiendas administrativas esto en apoyo a persona que tenian errores en

sus actas de nacimiento.

Se logré que por primera vez se trasladara al municipio los servicios que brinda la
direccién general del registro civil en el estado, esto mediante la instalacion de la
red movil en la cual se brindan los servicios de: enmiendas administrativas,
registros extemporaneos y expedicion de actas foraneas, atendiendo con estos

servicios un total de 100 personas de escasos recursos econémicos.
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5.2 COMBATE A LA CORRUPCION

En este sector el objetivo es tener un sistema de transparencia y acceso a la
informacion, constituido como herramienta que permita mejorar la redicion de
cuentas, fomentando la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones

gubernamentales y el respeto a las leyes.

El objetivo primordial del departamento de Contraloria Interna Municipal es
aplicar conforme a las leyes, normas, reglamentos y procedimientos vigentes en el
estado y municipios, las facultades y funciones que son de su competencia como
organo de control interno, transparentando ante la ciudadania el ejercicio y la
exacta aplicacion de los recursos del ayuntamiento, vigilando siempre la actuacion
de funcionarios y empleados para que se dirijan con ética y profesionalismo.

Desarrollandose los siguientes actividades:

e De acuerdo a lo estipulado a las normas de la auditoria Superior del Estado,
se verifica que toda la informacién contable, comprobatoria y fiscal se
remita en tiempo y forma. Asimismo se elabora el dictamen
correspondiente.

e Se efectuaron los procesos de entrega-recepcién de los departamentos:
Juridico, Centro Médico, Catastro y Seguridad Publica.

e Se instauro procedimiento administrativo derivadas de las observaciones
administrativas, ejercicio fiscal 2014.

e Con la finalidad de dar cumplimiento a la ley de responsabilidades de los
servidores publicos se canalizaron a los jefes de departamento para su
llenado las declaraciones patrimoniales correspondientes al inicio de la

administracion y la modificacion segun corresponde.
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En Coordinacién con Secretaria General se elabord el cédigo de ética de
los servidores publicos municipales para el Municipio de Tampamolon
Corona, S.L.P.

Se coadyuvo con Sindicatura municipal para el cumplimiento de la
actualizacion de inventarios de acuerdo a la Ley General de Contabilidad

Gubernamental

Uno de los logros y compromisos de esta administracion es la vigilancia y

transparencia de la ejecucién de los recursos publicos y materiales, dando

cumplimiento al marco normativo respecto a la aplicacion, revision y ejecucion de

los mismos.

En la Unidad de Trasparencia el objetivo es garantizar el derecho de Acceso a la

Informacién Publica, proteccion de datos personales rendicion de cuentas, e

impulsar la participacién de la ciudadania en ejercer su derecho a la informacion

publica., para generar la percepcion de un buen gobierno responsable y

transparente cumpliendo con la normatividad que la ley establece, realizando las

siguientes actividades:

Se ha mantenido actualizada de manera periddica, la pagina web del

Municipio cuya direccion es www.tampamolon-slp.gob.mx, en donde se

ofrece a la ciudadania una rendicion de cuentas de acuerdo a los
especificado en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon y
normas de la Ley de contabilidad gubernamental, aprovechando las
ventajas de la tecnologia de la informacidbn y comunicaciones para
perfeccionar los mecanismos de transparencia, impulsando con ello un
gobierno eficiente, honesto a través del cumplimiento de las obligaciones en
materias de transparencia.
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e Se adhiri6 el Municipio a la plataforma nacional de transparencia de
INFOMEX para de ésta manera contar con informacion de manera mas
veraz, confiable, confiable y congruente, y dar cumplimiento a las
obligaciones que tenemos como sujetos obligados en los portales de

Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.
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e Durante el periodo de Octubre 2015 a la fecha se han recibido un total de 9
solicitudes a través del Sistema INFOMEX, Correo Oficial y Personalizada,

atendiéndose dentro del término legal.

El Archivo Municipal de acuerdo al Cuadro General de Clasificacion archivistica se
dio a la tarea de continuar con la conservacion, manejo y cuidado de la
informacion que se encuentra resguardada en el archivo Municipal, a través de la

organizacion, clasificaciéon de documentos.

Brindando asesorias a los departamento para el ordenamiento clasificacién y
depuracion de documentos que conforman los archivos de tramite, Concentracion

e Historico.

6.3 FINANZAS PUBLICAS

La Tesoreria municipal es el 6rgano ordinario de recaudacion de ingresos
municipales; dentro de las facultades y obligaciones de este departamento de
Tesoreria se encuentran reguladas en el Articulo 81 de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi. Ademas, de dar cumplimiento con
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a toda la normatividad emitida
por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) referente al registro
y emisién de informacion financiera que genere el ente publico. Ademas, de
apegarse al Articulo 134 Constitucional, referente a la administracion de los
recursos publicos bajo los preceptos de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.
Las estipuladas en el Capitulo IX, Articulo 31 y 32 del Reglamento Interno de la
Administracion Publica para el Municipio de Tampamolén Corona, S.L.P.
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TAMPAMOLON

En el Marco del Primer Informe de Gobierno de Tampamolon Corona en el periodo

comprendido de Octubre 2015 al mes de Agosto de 2016 y con la

responsabilidad que demanda el cumplimiento de la Ley organica del municipio

libre en sus articulos 79, 80 y 81. Asi como también la Ley de Contabilidad

Gubernamental, la Ley de Hacienda del estado de San Luis Potosi y Ley de

Hacienda para los municipios, ademas de dar cumplimiento al art. 44 del

reglamento interno informo lo siguiente:

Se entregaron mes a mes la cuenta publica al H. Cabildo en tiempo y en

forma dentro de los tiempos que dicta la ley para su andlisis y aprobacion.

Se remitieron los informes y documentaciéon comprobatoria de los Ingresos
y egresos mensuales a la Auditoria Superior del Estado ASE en
observancia al art, 81 de la ley organica del municipio libre.

Durante el mes de noviembre 2015 se entreg6 al H. Cabildo el Proyecto de
Ley de ingresos 2016 el cual fue analizado y aprobado. De igual forma se

remitio a las instancias a las cuales se obliga al municipio.

Se analizd, discutio y modificé en sesion de cabildo el Presupuesto de
egresos para el ejercicio fiscal 2016 que fue aprobado en el mes de
diciembre 2015 y entregado a su vez al Honorable Congreso del Estado, al

Periodico oficial y la Auditoria Superior Del Estado.

Se entreg6 la cuenta publica 2015 al H. Cabildo en el mes de enero,
cumpliendo con las modificaciones de Armonizacion Contable utilizando el
software SACG 6 INDETEC. Asi mismo cumpliendo con una obligacion mas
de los entes Gubernamentales se hizo entrega a la Auditoria Superior Del

Estado Y al Honorable Congreso del Estado.
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6SACG3320 ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 23-sep-16
Estado de Actividades Pigina: 1
Del 1°/Ene al 31/dic/2015
(Cifras en pesos y centavos) 2013 % 2014 %
1.- INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 4067 0.00 163.17 0.00
INGRESOS FINANCIEROS 49.67 0.00 163.17 0.00
INTERESES GANADOS DE VALORES, CREDITOS, BONOS Y OT 49.67 0.00 163.17 0.00
INGRESOS DE GESTION 302.208.39 041 203.372.09 035
DERECHOS 259,422.28 0.35 289,823.41 0.35
DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 241,752.28 0.33 25892841 031
OTROS DERECHOS 17,670.00 0.02 30,895.00 0.04
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE 15,471.94 0.02
PRODUCTOS DERIVADOS DEL USO Y APROVECHAMIENTO D 5,160.00 0.01
OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES 10,311.94 0.01
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 27,314.17 0.04 3,548.68 0.00
MULTAS 2,523.60 0.00 2,127.54 0.00
REINTEGROS 21,440.57 0.03
OTROS APROVECHAMIENTOS 3,350.00 0.00 142114 0.00
PARTICIPACIONES. APORTACIONES. TRANSFERENCIAS. ASI 73.232.572.47 99.59 82,559.119.40 99.65
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 73,069,028.47 90,37 82,404,156.40 99.46
PARTICIPACIONES 19,997,026.65 27.20 19,770,346.73 23.86
APORTACIONES 41,045,491.93 55.82 40,591,454.99 48.99
CONVENIOS 12,025,609.89 16.35 22,042,354.68 26.60
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS A 163,544.00 0.22 154,963.00 0.19
SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES 163,544.00 0.22 154,963.00 0.19
Total de Ingresos y Otros Beneficios 73,534,830.53  100.00 82,852,654.66 100.00
2.- GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 25.688.558.85 20.84 23234.195.71 86.31
SERVICIOS PERSONALES 12,127,186.92 9.84 12,188,562.56 45.28
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANE 9,750,686.56 7.91 9,395,145.10 34.90
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSIT 523,572.26 042 642,928.23 239
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 535,347.61 0.43 1,613,701.34 599
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS 428,870.63 0.35 536,787.89 199
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 888,709.86 0.72
MATERIALES Y SUMINISTROS 3,734,751.54 3.03 2,264,373.13 841
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENT 519,034.51 042 457,454.42 170
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 356,678.31 0.29 357,027.00 133
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPAR 1,606,845.51 130 541,053.47 2.01
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS ¥ DE LABORAT 11,066.40 0.01 13,044.78 0.05
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,011,25247 0.82 388,864.76 219
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 47,887.30 018
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 229,874.34 0.19 259,041.40 0.96
SERVICIOS GENERALES 9,826,620.29 7.97 8,781,260.02 32.62
SERVICIOS BASICOS 3,926,232.33 319 3,193,242.23 11.86
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 1,072,826.00 0.87 983,340.00 3.65
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y 699,419.98 0.57 150,532.52 0.56
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS ¥ COMERCIALES 303,390.24 0.25 190,338.50 0.71
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENT 942,450.97 0.76 796,685.98 2.96
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 41,600.00 0.03 126,960.03 047
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 833,642.66 0.68 1,037,030.81 385
SERVICIOS OFICIALES 1,610,930.09 131 2,012,590.23 748
OTROS SERVICIOS GENERALES 396,128.12 0.32 290,539.72 108
TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AY 3.498.267.90 284 3.087.547.15 1147
AYUDAS SOCTALES 3.498,267.90 184 3,087.547.15 11.47
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Indetec v6.35B MUNICIPIO DE TAMPAMOLON Fecha de Impresién:
65ACG2320 ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 23.5ep-16
Estado de Actividades Pagina: 2
Del 1%/Ene al 31/dic/2015
(Ciftas en pesos v centavos) 1= % 2014 Yo
AYUDAS SOCIALES 4 PERSONAS 3,236,217.90 2.63 1,374,251 57 510
BECAS 166,350.00 013 396,500.00 147
AYUDAS SOCIALES 4 INSTITUCIONES 95,700.00 0.08 1,316,795.58 489
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 3857885 0.03 33.555.65 012
PARTICIPACIONES 38,578.82 0.03 33,555.65 0.12
PARTICIPACIONES DE L4 FEDERACION 4 ENTIDADES FEDE 38,578.85 0.03 33,555.65 012
INTERESES. COMISIONES ¥ OTROS GASTOS DE LA DEUDA P 43544072 035 564.483.73 210
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 435,440.72 0.35 564,483.73 .10
INTERESES DE L4 DEUDA PUBLICA INTERNA 435,440.72 035 564,483.73 210
INVERSION PUBLICA 03,58097134  75.93
INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE 93,580,971.34 75,93
CONSTRUCCION EN BIENES NO CONTABILIZABLE 93,580,971 34 75.93
Total de Gastos y Otras Pérdidas 123,241,817.66  100.00 16,919,782.24 100.00

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

-49,706,987.13

55,032,871.42
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ESTADO DE RESULTADOS Pagimy: 1
FORMA POR OBJETO DEL GASTO
(Ciffas en pesos ¥ centavos)
PERIODO % ACUMULADO %
Loct al 31/dic/2015 1%Ene al 31/dic/2015
1-INGRESOS
DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS §7.394.64 0.37% 24175228 033%
OTROS DERECHOS 0.00 0.00% 17.670.00 0.02%
PRODUCTOS DERIVADOS DEL USO Y APROVECHAM 5.160.00 0.03% 5.160.00 0.01%
OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS COR 10.311.84 0.06% 1031194 0.01%
MULTAS 2,523.60 0.01% 152350 0.00%
REINTEGROS 21.440.57 0.12% 21.440.57 0.03%
OTROS APROVECHAMIENTOS 3.350.00 0.02% 335000 0.00%
PARTICIPACIONES 5.383.780 64 20.45% 10,007,026 65 27.20%
APORTACIONES 0148.647.01 50.04% 41,045.491.93 55.82%
CONVENIOS 3638535135 19.90% 12,025,600 80 16.35%
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00% 163.544.00 022%
INTERESES GANADOS DE VALORES. CREDITOS. 2207 0.00% 4067 0.00%
Total de Ingresos 18281.174.62 100.00% 7353483053 100.00%
2-GASTOS
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER P 183740443 3143% 0.750.685.56 781%
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER T 110.253.00 1.22% 52357226 042%
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECTALES 535.347.61 593% §35,34761 043%
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 426047.18 473% 428.870.63 035%
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 0.00% 888,709 86 0.72%
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 14330374 150% 51003451 0.42%
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 8575251 0.95% 33647831 0.20%
MATERIALES Y ARTICULCS DE CONSTRUCCION Y 6392412 0.71% 1,605.845.51 130%
PRODUCTOS QUIMICOS. FARMACEUTICOS YDEL 0.00 0.00% 11.066.40 0.01%
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 328.012.00 364% 101125247 082%
HERRAMIENTAS, REFACCIONES ¥ ACCESORIOS M 1087734 0.12% 220874 34 0.19%
SERVICIOS BASICOS £15,503.74 10.14% 392623233 3.10%
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 267.826.00 2907% 1.072.826.00 087%
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y T 34333008 3186% 69041008 057%
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMER. 105,381.14 117% 303,300.24 025%
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MA 91.877.19 1.02% 94245097 0.76%
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLI 11,600.00 0.13% 41.600.00 0.03%
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 0113377 1.02% 833.642.66 0.68%
SERVICIOS OFICIALES 34.740.25 0.38% 1.610.930.00 131%
OTROS SERVICIOS GENERALES 244400 0.03% 306,128.12 032%
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1434.786.56 2697% 323621790 163%
BECAS 0.00 0.00% 166.350.00 0.13%
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 95,700.00 1.06% 05,700.00 0.08%
PARTICIPACIONES DE LA FEDERACION A ENTDD 12.378.80 0.14% 38578.85 0.03%
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 7218333 0.80% 43544072 035%
CONSTRUCCION EN BIENES NO CONTABILIZABLE 0.00 0.00% 03,580,971 34 75.93%
Total de Gastos 9,027.806.71 100.00%% 12324181766  100.00%
PERDIDA DEL EJERCICIO 9,253 367.91 40,706 987.13
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“*"ICIPIO DE TAMPAMOLON CORONA

SAN LUIS POTOSI
Estados de Actividades
Use: supervisor Del 01/ene/2016 al 31/ago/2016

Rep: rofEstadoAcividades

Fechay

016

hora de Impressdn | 11:28am.

INGRESOQOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION

IMPUESTOS
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO

DERECHOS
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE *
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ C

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
PARTICIPACIONES
APORTACIONES
CONVENIOS

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
AYUDAS SOCIALES
PENSIONES Y JUBILACIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS

INVERSION PUBLICA

Total de Gastos y otras Pérdidas

Resultado del Ejercicio (Ahonro/Desahorio)

2016

$1.161,445 92

$611,743.00
$611,749.00

$267 580 52
$61,859 36
$220,257.05
$48 850 476 13

$43 85047613
$12 534 588 556
$32,937 582.00

$3.387,207 58

$0.00

$50,020,922.05

$18.054,773 12
§7 567 868 53
$2,350,386 80
$6.136517 79

$2.184,062.48

$7292923
$2.094,323 25
$16,800.00

$0.00
$329,930.09

$329,930.09
$0.00

$0.00
$18,568,765.69

$31,452,156.36
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“**{ICIPIO DE TAMPAMOLON CORONA
SAN LUIS POTOSI
Estados de Resultados

Usr: suporvmor Del 01/ene/2016 al 31"90’2016 Fecha y [23 1%
Rep: hoea de Impresicn| 1128 am.

PERIODO "%  ACUMULADO %

1lene al 31/ago/2018 Ot/ene al 31/agol2016
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

INGRESOS DE GESTION $1,161,445 02 232% $1,161,445.92 2m%

IMPUESTOS $611,744 00 12% $611,749 00 122%

IMPUESTOS SOBRE EL PATRINONIO $611,7449.00 122% $611,746.00 122%

DERECHOS $267,580 52 053% $267,580.52 053%

PRODUCTOS DE TIPO CORRENTE $61,856.95 012% $61,856.25 a12%

APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE $220,257.06 044% $220.257.05 044 %

PARTICIPACIONES, APDRTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES 4005047613 9767 % 4005047600 9767 %
PARTICIPACIONES ¥ APORTACIONES 4885947613 9767% $4885947613  9767%
PARTICIPACIONES $125M 50666 2505% $125M4 58656 2505%
APORTACIONES SW2 63750200 6584 % 3253740200 6584 %
CONVENIDS $3,287 247 68 677 % $2,287.207.58 677 %
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $0.00 000% $0.00 000%
Total de dngresos $50,020,92206 100.00%  $50,020.922.06 100.00 %
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO S16064772012 32080% 51606477012 X004%

SERVICIOS PERSONALES STEL7B686E3 1512% $I50786853 1512%

MATERIALES Y SUMINISTROS $2,250,386 80 460% $2,350 386 80 450%

SERVICIOS GENERALES $613651779 1226% $61I6517.79 1226%

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,184 06243 438% $2,154 062 48 436%

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $72920.23 [RTTS $7292029 014%

AYUDAS SCCIALES $2,084 333.25 L18% $2,094333.25 418%

PENSIONES Y JUBILACIONES £16 20000 001% $16,800.00 001 %

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00 000% 3000 000%
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $320.930.00 065% $129930.08 085%
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $329930.00 065% $329930 06 085 %
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRACRDINARIAS $0c0 900% $0.00 000 %
INVERSION PUBLICA $0.00 000% $0.00 000 %
Total da Gastos y oras Parddas $18,668,76569 3712%  $18668.70669 G5712%
Aharro { Desahorro Neto del Ejercicio $31,452,156.36 62.87% $31452156.38 6287 %
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Tampamolén Corona, S.L.P. et
MUNICIPIO DE TAMPAMOLON CORONA
SAN LUIS POTOSI
Estado de Situacion Financiera <
Uae scpentsr Al31/3goi2016 Fechay| Shene
A pEssdoStmanf hancien hora de Impresion | 1126 am.
2016 s 2018 2015
ACTIVO PASIVO
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES 41020155071 Baesn 0t CUENTAS POR PAGAR A COATO PLAZO $4080 16838 £3,156,500.33
EFECTIVO 3000 W00 GERVICIOS PERSONALES FOR PAGAR A CORTO PLAZO -§5352220 0w©
BANCOS $10,851,51271 HMAAED PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 520557200 ]
DERECHOS A RECIEIR EFECTIVO O EQUNALENTES 2ga1m.08 VRN E  CONTRATIZTAS POR OBRAZ FUBLICAS FOR PAGAR A CORTC 323304126 8000
CUENTAZ POR COBRAR A CORTO FLAZO §141,65330 LAY TRANGFERENGIAZ OTORGADAS POR PAGAR A CORTO PLAZC 52222505 oo
DEUDORES DIVERSOS FOR COBRAR A CORTO PLAZO §1,53247157 VTS INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA FU 340 813.28 34001928
PRESTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO §7esn WA RETENCIONSS Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO FL $1539530.15 £2,168,060.45
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A §530,071.85 ST OTRAS CUENTAS FOR PAGAR A CORTO FLAZO $23430.14 0045814
DERECHOS A RECIER BIENES O SERVICIOS SSBE0 AT DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 134726051 11401, 40,04
OTROS DERECHOS A RECIEIR BIENES O 3ERVICIOR A CORTC 5855270 A0 OTROZ DOCUMENTOS FOR PAGAR A CORTO PLAZO $1.347.259.81 1831,41004
Total de Activos Circulantes $13,631,280.43 SLTEI06  PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 4300050 -800,000.00
PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA SUBLICA INTERNA -$2000000 -5820.000 00
—SLIVO MO CECULANTE. pLISIRICAE SRNIEIK sonpos ¥ BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA VIO ADMNSTRACK 1706400 000
INVERSIONES ANANCIERAS A LARGD PLAZO 451100 WS o o GARANTIAA CORTO PLAZD i P
INVERZIONES A LARGO FLAZO $4511.00 S0 2 : oe
BIENES INMUEELES, INS ¥ $60,007,5472% BE0BET 1S 51 Total de Pasivos Circulanies Pt e
TERRENOZ $18,463,000.00 RSO _PASIVO N CRCIUANTE L0 R SI6M081280
VIVIENDAZ $4,000,000.00 HXO00000  DEUDA PUBLICA ALARGO PLAZO 74308610 7,508,81252
EDIFICIOR NO HABTACIONALES $2,265,000.00 LS00 PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA WTERNA FOR FAGAR A|  §743985132 87563 1252
CONSTRUCCIONES EN PROCEZ0 EN SIENE2DEDOMNIOPU  §57,24723772 SEEENY Total de Pasivos No Circulantes $7439,861.22 $1.000,8125)
CONSTRUCCIONE? EN PROCES0 EN SIENE2 PROPIOS 5530851 $56,.3051
EIENES MLEBLES $41 W6.57 tza‘;:.‘f&:‘ﬂ Total de Pasivos $12.906.363.46 1 $12807.81408 1
MOSLIARIC Y EQUIFO DE ADMINISTRACION §854,557.71 i HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO
MC3LIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO §33323.10 24,680 00
EQUIPO £ INZTRUMENTAL MEDICO Y DE LASORATORIO 520844500 0L _HACIENDA POBLICNEATRIMONIO CONTRIBUIDO $0.00 000
BHCULOS Y EAURO DETRABEORTE wan.nem N pCENDA PR ICA PATRIMONIO GENERADD AN PINE NI
EUF O TIE CEFENW X JEURIN #42am S0 aeg TADOS DEL EJERCICO (AHORROY DESAHORRO) $31,452,45636 P
MACUINARIA, OTROZ EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $805,174.15 MM Lo 06 O EEROIIOS ANTERIORES Py 2y
ACTNGS INTANGIBLES $41840 H2E%E REVALDOS 2757 4483 TR
DO TWARE $33,815.40 FEES REVALLO DE BIENES INMUESLES $24,724,000.00 472400000
ACTIVS DIFERIDOA sz VEIES REVALLO DE BIENES MUESLER §1.05521653 1663
ECSTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE FROYECTOZ §748,32242 AR o e e ENES INTANGIBLES BT 23171580
: £ $65.501,148.30
Jotatde hoiivosNo irculinges i e B EXCESO O INSUFICENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA WAl 000 .00
Total de Activos S100318087.45 g 890003015 g Total Hasaida PiblcalPstinorio saosne g sesnsa g

Total de Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio $100,918,087.45 I $6.007.301.39 I

77



PRESIDENCIA MUNICIPAL
Tampamolén Corona, S.L.P.

RETOS Y COMPROMISOS

Existen grandes necesidades de atencion tanto en el area rural como la urbana,
por lo que se estaran atendiendo las necesidades prioritarias y nuestro reto es
seguir gestionando recursos estatales y federales a fin de poder servir a nuestra

gente, a la poblacién que mas lo necesita.

Los recortes presupuestales afectan seriamente las obras y acciones que
emprendemos en el gobierno municipal ante ello se seguirdn conveniando obras

a fin de poder cumplir nuestras metas en tiempo y forma.

Nuestro compromiso es estar de cerca de la poblacion, de servir a la gente y
trabajar por cada una de las localidades del municipio para que juntos
construyamos el municipio que queremos, por ello llevaremos obras y acciones a

todas las localidades, brindando un trato digno a la poblacion.

El compromiso es el impulso al campo en actividades ganaderas y agricola, en
fomentar empleo en el municipio, el impulso al turismo y cultura con lo cual
fortaleceremos el eje de Tampamoldn Prospero, asi mismo el compromiso esta
con los grupos vulnerable el brindarle asistencia social, acciones de mejoramiento
de vivienda, el impulso de proyectos productivos para las personas
emprendedoras y continuar con acciones de pavimentacion y electrificacion y de

esta manera tener un Tampamolon Incluyente.

Para Tampamolon Sustentable Nuestro reto y compromiso es el abastecimiento
del servicio de agua potable y mejoramiento del drenaje, en la perforacion y
construccion de pozos en las comunidades, en el cuidado del medio ambiente y en
el tratamiento y destino de los desechos, el mejoramiento de caminos y puentes
para que la poblacién tenga mejores accesos a sus localidades.
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Tampamolén Corona, S.L.P. 4

Se requieren de acciones que permitan a la poblacion de tener una mejor
percepcion en materia de seguridad, por lo que se requiere la disminucion de los
indices delictivos como es el caso de los robos que es la problemética latente, por
lo que se requiere de la promocion en la ciudadania para una cultura de denuncia,

asi como acciones de prevencion del delito y tener un Tampamolén Seguro.

Y se requiere de hacer las acciones necesarias Yy pertinentes a fin de tener un

Tampamolon con buen gobierno.
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AGRADECIMIENTOS

La gestion desarrollada durante este primer afio de gobierno ha sido muy
significativa toda vez que existe la gran disponibilidad del equipo de trabajo en

hacer su mejor papel para servir mejor a la ciudadania.

Manifiesto mi aprecio y reconocimiento a todos los funcionarios publicos de este
H. Ayuntamiento que estdn comprometidos con su desempefio y con la gran

responsabilidad de brindar un servicio de calidad a la poblacion.

Nuestro agradecimiento y reconocimiento a las dependencias estatales y federales
Que en todo momento estuvieron brindando las facilidades para trabajar

coordinadamente.

Un agradecimiento muy especial al Dr. Juan Manuel Carreras Lopez, gobernador
de Nuestro Estado de San Luis Potosi, por brindarnos su apoyo incondicional y
hacer posible que se generen buenas obras y acciones que hacen que en el

municipio de Tampamolon Corona prosperemos juntos.

Nuestro reconocimiento a la C. Lorena Valle Rodriguez, Presidenta del Dif Estatal

por su loable labor en beneficio de las familias de nuestro Municipio.

Agradezco infinitamente a toda la ciudadania del municipio por su entusiasta
participacion en las acciones que este Gobierno Municipal ha emprendido
buscando siempre el bienestar de la poblacién; lo cual nos permite estar de cerca

para seguir construyendo el municipio que queremos.
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AGENDA PRESIDENCIAL

SUPERVISION DE OBRAS EN LOCALIDADES

~
~ oLl

Consejo Reglonal para el Deva
EzondmicoSustentable y la
Cominstitividad de los
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CONVIVIO DE INAPAM
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