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PRESIDENCIA MUNICIPAL 2\
Tampamolén Corona, S.L.P.

MUNICIPIO DE TAMPAMOLON CORONA, S.L.P. A1 DE MARZO DEL 2016

DEPARTAMENTO: INAPAM
INDICADORES DE GESTION
MES: FEBRERO

FUNCIONES O OBRA O ACCION OBIJETIVO FRECUENCIA PORCENTAIJE DE MECANISMOS DE
ATRIBUCIONES CUMPLIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA
REALIZAR LA LIMPIEZA | PARTICIPACION DAR UN BUEN | DIARIAMENTE 100% PERSONAL DE INAPAM
DIARIA DEL ASPECTO EN EL
DEPARTAMENTO DE AREAA DE TRABAJO
INAPAM
PARTICIPAR EN LAS | ASISTENCIA MOTIVAR PARA LA | CADA JUEVES 100% PERSONAL DE INAPAM
REUNIONES DE CADA PARTICIPACION Y
JUEVES PARA COLABORACION

INFORMAR ALOS
ADULTOS MAYORES
SOBRE LA AFILIACION
DE LA TARJETA DE

INAPAM.
PARTICIPAR  DANDO | PARTICIPACION PARTICIPACION Y | CADA DOS MESES 100% PERSONAL DE INAPAM
APOYO A LOS COLABORACION

ADULTOS MAYORES
EN SU PAGO DE 65 Y
MAS
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REALIZAR LAS VISITAS | APOYO DAR ATENCION A | CUANDO SE | 90% PERSONAL DEL ADULTO
AL EJIDO LAS VIBORAS LAS PERSONAS DEL | REQUIERA MAYOR
PARA INFORMAR Y ADULTO MAYOR
REALIZAR LOS
TRAMITES DE
ALGUNOS ADULTOS
MAYORES QUE NO
COONTABAN CON SU
CREDENCIAL
ELABORAR EL | PRESUPUESTO INFORMAR  SOBRE | QUINCENALMENTE 100% PERSONAL DE INAPAM Y
INFORME DE LAS ACTIVIDADES TESORERIA
ACTIVIDADES REALIZADAS DENTRO
QUINCENALES DEL  INAPAM A
TESORERIA
ELABORA EL INFORME | COMISION DAR CUMPLIMIENTO | MENSUAL 100% PERSONAL DE INAPAM
DE TRANSVERSALIDAD | ASISTENCIA A LO ESTABLECIDO
MENSUAL Y POR EL
RELEVANTES AYUNTAMIENTO
ENVIADO A LA MUNICIPAL
COORDINACION
ESTATAL DE INAPAM
PARTICIPAR EN LAS | COMISION DAR CUMPLIMIENTO | MENSUALMENTE 100% REPRESENTANTE DE INAPAM
REUNIONES DE LAS | ASISTENCIA A LO ESTABLECIDO MUNICIPAL

OFICINAS ESTATAL DE
INAPAM EN LA
CAPITAL DEL ESTADO

SRA. ANGELICA HERVERT SANTIAGO

DELEGADA MUNICIPAL DE INAPAM
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PARTICIPAR EN | APOYO INFORMAR  SOBRE | CUANDO SE | 90% PERSONAL DEL DIF Y EN
PLATICAS DEL COMO PROTEGERSE | REQUIERA COORDINACION DE INAPAM
DEPARTAMENTO DEL DE LOS PROBLEMAS

AREA DE INFANCIA Y FAMILIARES

FAMILIA DIF E

INAPAM

REALIZAR LA | PARTICIPACION Y | MOTIVAR PARA QUE | INVITACION 100% PERSONAL DE INAPAM
REUNION Y | ASISTENCIA EL ADULTO MAYOR

CONVIVENCIA DE TENGA UNA BUENA'Y

CADA MES A LOS SANA CONVIVENCIA

ADULTOS MAYORES

EN GENERAL

SRA. ANGELICA HERVERT SANTIAGO

DELEGADA MUNICIPAL DE INAPAM




